
ПАМЯТКА

РАБОТНИКУ

ВО ВРЕМЯ ПАВОДКА



СООБЩИТЕ

РАБОТОДАТЕЛЮ, 

ЧТО НЕ МОЖЕТЕ

ПРИБЫТЬ НА РАБОТУ
В ЭТОЙ СИТУАЦИИ ВАМ МОГУТ БЫТЬ ПРЕДЛОЖЕНЫ: 

ДИСТАНЦИОННАЯ РАБОТА, ПРОСТОЙ, 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ВЫХОДНЫЕ ДНИ, ОТПУСК



НАПРАВЬТЕ

РАБОТОДАТЕЛЮ ЗАЯВЛЕНИЕ 

ПРИ ОФОРМЛЕНИИ ОТПУСКА
(ЭЛЕКТРОННАЯ ПОЧТА, МЕССЕНДЖЕРЫ, 

ЛЮБОЙ ДРУГОЙ ДОСТУПНЫЙ СПОСОБ) 

В ДРУГИХ СЛУЧАЯХ ЗАЯВЛЕНИЯ 

РАБОТНИКА НЕ ТРЕБУЕТСЯ!



ПОЛУЧИТЕ

ПРИКАЗ, ОЗНАКОМЬТЕСЬ С НИМ 

И СО СВОЕЙ ПОДПИСЬЮ 

ОТПРАВЬТЕ РАБОТОДАТЕЛЮ 
(ЭЛЕКТРОННАЯ ПОЧТА, МЕССЕНДЖЕРЫ И ДР.)



ОПЛАТА

ДИСТАНЦИОННОЙ РАБОТЫ  - В ПОЛНОМ 

РАЗМЕРЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 

ЗА ОТРАБОТАННОЕ ВРЕМЯ 

(ТК РФ, СТ.312.5)

ПРОСТОЯ - 2/3 ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА 

(ТК РФ, Ч.2 СТ.157)

ВАЖНО! 
БОЛЬШИЙ РАЗМЕР ОПЛАТЫ РАБОТОДАТЕЛЬ 

МОЖЕТ ПРЕДУСМОТРЕТЬ КОЛДОГОВОРОМ, 

СОГЛАШЕНИЕМ, ПРИКАЗОМ

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ВЫХОДНЫХ ДНЕЙ -

С СОХРАНЕНИЕМ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 

(ТК РФ, СТ.135)



+7 3532 77 03 73

+7 3532 77 01 47



8 800 234-06-42

ТЕЛЕФОН ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ 

МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 

ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

ЗВОНКИ ПРИНИМАЮТСЯ ОТ РАБОТНИКОВ 

И РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРЕДПРИЯТИЙ ДЛЯ 

ПОЛУЧЕНИЯ КОНСУЛЬТАЦИИ 

ПО ВОПРОСАМ ОФОРМЛЕНИЯ ВЫПЛАТ, 

СВЯЗАННЫХ С ТРУДОВЫМ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ



8 800 250-15-24

ТЕЛЕФОН ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ 

ЦЕНТРАЛЬНОГО БАНКА

ЗДЕСЬ ФИКСИРУЮТСЯ ЖАЛОБЫ 

И ПРОВОДЯТСЯ КОНСУЛЬТАЦИИ 

ПО ОФОРМЛЕНИЮ КРЕДИТНЫХ КАНИКУЛ 

ПОСТРАДАВШИМ ОТ ПАВОДКА И ДРУГИМ 

ВОПРОСАМ, СВЯЗАННЫМ С БАНКАМИ



Оформить выплаты 

пострадавшим 

от паводка можно 

на Госуслугах 

или в МФЦ
gosuslugi.ru/mchs
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